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Ефективність розбудови суверенної, демократичної, соціальної і правової держави прямо пропорційно залежить від рівня громадянської зрілості та свідомості студентської молоді.  Сучасна система освіти України повинна спрямовуватися на вирішення поставлених завдань, а саме: створити необхідні умови для самореалізації особистості студентів, формування у них організаторських навичок, лідерських якостей, відповідальності за результат своєї праці.  Вивчаючи досвід вищих навчальних закладів Європи та США, науковці зазначали, що саме студентське самоврядування забезпечує розвиток творчої особистості, відповідального громадянина, висококваліфікованого фахівця. Відзначаючи вплив студентського самоврядування у вищих навчальних закладах США на виховання відповідальності молоді, його вважають невід’ємною частиною, важливим фактором діяльності вищого навчального закладу. 

Перед вищими  навчальними закладами України стоїть завдання активізації зусиль для розвитку студентського самоврядування. Лідери студентського самоврядування повинні бути готові забезпечити діяльність органів студентського самоврядування та спрямувати її на удосконалення навчального процесу, підвищення його якості, забезпечення виховання духовності та культури студентів, зростання у студентської молоді соціальної активності .

Асоціація  навчальних закладів України приватної форми власності та Європейський університет має значний досвід у питаннях розвитку студентського самоврядування, виховання організаторських здібностей студентських  лідерів, вдосконалення їх творчого потенціалу. З 1998 р. на спортивно-оздоровчій базі Європейського університету «Едельвейс» (Закарпатська обл.) Асоціація навчальних закладів України приватної форми власності щорічно для студентів вищих навчальних закладів всіх форм власності проводить науково-практичний семінар з проблем  студентського самоврядування. З 1 по 8 лютого 2010 року базі  Європейський університету «Едельвейс»  Асоціація та Європейський університет за сприяння Міністерства освіти і науки України, Всеукраїнської студентської ради знову зібрали  студентських лідерів з 50 вищих навчальних закладів України на семінар «Можливості  і проблеми розвитку інновацій студентського самоврядування». 
У роботі семінару брали участь понад 100 студентів - голови студентських самоврядних організацій, їх заступники, активісти та члени студентського самоуправління з вищих навчальних закладів України.
Про зацікавленість ректорату Європейського університету роботою студентського  самоврядування говорить той факт, що на семінар безкоштовно відправили голів студентських рад філій університету (24 студенти) та у повному  складі студентський парламент головного ВНЗ (голова студентського парламенту Юліана Стопичева). Учасники  презентували свій навчальний заклад та в ході семінару підготували рекламні відеоролики про свої філії та головний ВНЗ.

Організатори семінару – викладачі з великим досвідом роботи в організації студентського самоврядування: декан юридичного факультету Європейського університету Бутенко Андрій Петрович, менеджер – культорганізатор Центру культури та мистецтв Європейського університету Аматов Анатолій Анатолійович, заступнику декана факультету Харківського гуманітарного університету «Народна українська [image: image1.jpg]


академія» - Гога Наталія Павлівна, викладач Харківського гуманітарного університету «Народна українська академія» - Рябко Андрій Олексійович, старший викладач Харківського гуманітарного університету «Народна українська академія» - Нестеренко Поліна Віталіївна, викладач Черкаського державного технологічного університету - Бондар Тамара Іванівна.                             
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Програма семінару охоплювала важливі для розвитку студентського самоврядування питання і була ретельно підготовлена студентами, викладачами та представниками Міністерства освіти і науки України. Актуальні питання студентського життя порядку денного Міністерства освіти і науки України та Всеукраїнської студентської ради розглядала керівник Секретаріату Всеукраїнської ради при МОНУ Наталія Якуніна. У рамках тренінгу студенти працювали над питанням «Як реалізувати себе?». Тренінг «Проектний менеджмент у роботі органів студентського самоврядування» провів тренер Всеукраїнської студентської ради при МОНУ Олександр Санченко. Основна мета тренінгу − навчити студентів планувати роботу студентського самоврядування, залучати до виконання проектів якомога більше студентів, делегувати обов’язки, готувати фінансовий звіт та аналізувати проведення заходу. У процесі тренінгу студенти зробили висновки щодо необхідності відповідального ставлення до виконання проекту,  важливості аналізу та зваження всіх факторів, знання методики проведення проекту, позитивного підходу та уміння перетворити мінуси на плюси. 

Важливим для лідерів студентського самоврядування був тренінг «Позиціонування ОСС та його роль в іміджі вищого навчального закладу та залученні абітурієнтів», який провів Володимир Лаврукевич, тренер Всеукраїнської студентської ради при МОНУ. У процесі тренінгу студенти виявили основні проблеми органів студентського самоврядування: «незнання завдань студентського самоврядування, невміння представити студентів та захистити їх права перед адміністрацією, відсутність співробітництва з адміністрацією та іншими органами студентського самоврядування». В ігровій формі студенти навчалися позиціонувати орган студентського самоврядування перед громадськими організаціями, на вченій раді та перед студентами, 
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 Микита Проданець, колишній студент - активний учасник минулих теоретично-практичних семінарів, організованих Асоціацією, а нині член правління Дніпропетровського обласного осередку ВМГО «Демократичний Альянс», координатор Дніпропетровського міського центру волонтерів  запропонував тренінг з питання лідерства та успішності органів студентського самоврядування. Вячеслав Бутенко тренер компанії «Шоу-тайм» звернув увагу активістів на важливість поточного та перспективного планування роботи. Дискусія охоплювала питання постановки цілей, деталізації планів, виявлення пріоритетів та ранжування справ щодо їх важливості та терміновості. Тренер намагався навчити студентів правильно розподіляти час між особистими, професійними, соціальними та універсальними цілями та застерігав уникати переповнення однієї з категорій, що неминуче може привести до розбалансованості життя взагалі. 
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Тренінг з питань проведення успішної презентації провела член Дніпропетровського міського центру волонтерів Ольга Григораш. Проведення такого тренінгу викликана необхідністю забезпечити молодих лідерів уміннями підготувати вдалу презентацію, подолати страх публічного виступу, переконати та зацікавити аудиторію. 

Гога Наталія Павлівна, заступник декана факультету «Референт-перекладач», викладач кафедри загальної та прикладної психології Харківського гуманітарного університету „Народна українська академія“ провела психологічний тренінг «Я у професії і житті». 

Результати наукових досліджень з питань підвищення ефективності студентського самоврядування у вищих навчальних закладах України та критеріїв визначення ефективності діяльності органів студентського на основі досвіду вищих навчальних закладів США представила кандидат педагогічних наук, старший викладач Черкаського державного технологічного  університету Бондар Тамара Іванівна. Вивчаючи досвід становлення та розвитку студентського самоврядування у вищих навчальних закладах США, Бондар Т.І. закцентувала увагу на шляхах підвищення ефективності студентського самоврядування, які передбачали передачу реальної влади студентському урядові, вияв поваги до рішень студентського самоврядування, зміну політики вищих навчальних закладів щодо фінансової підтримки студентського уряду, публічне визнання студентського уряду адміністрацією, необхідність підготовки студентів до управління навчально-виховним закладом через введення відповідних навчальних дисциплін та залікових кредитів.

Лідери студентського самоврядування також обговорили критерії визначення ефективності студентського самоврядування, поділившись досвідом впровадження власних ідей  у діяльність органів студентського самоврядування. Було висловлено низку слушних пропозицій щодо критеріїв визначення ефективності органів студентського самоврядування: рівень поінформованості студентів про діяльність ОСС, збір інформації про діяльність ОСС, розподіл обов’язків серед членів ОСС, співпраця з ректоратом, контроль за роботою секторів/відділів, нагородження кращих студентів, наявність власного приміщення, забезпечення ОСС матеріально-технічною базою, спілкування між членами ОСС, наявність перспективного плану, відвідування студентами заходів, які організовує ОСС, проведення лекцій, тренінгів, зв’язки з ОСС інших ВНЗ. Перелік критеріїв, який склали лідери ОСС майже на 80% співпав з науково обгрунтованими критеріями. Слід також звернути увагу на рівень явки студентів на голосування, наявність спільної мети та необхідність планомірної роботи в ОСС .

Як підтверджує досвід, студентські самоврядні організації в Україні мають низку проблем, пов’язаних з відсутністю демократичних традицій роботи, швидкою зміною лідерів, відсутністю оперативної інформації про стан розвитку студентського самоврядування на місцях. Бондар Т.І. звернула увагу учасників семінару на необхідність проведення моніторингу діяльності ОСС у вищих навчальних закладах України для того, щоб вивчити сучасний стан студентського самоврядування, розробити спільні критерії оцінювання ефективності ОСС, дослідити механізми комунікації в аспекті студент-ОСС-викладач-адміністрація. Тренер закцентувала увагу на інформації про моніторинг, який проводить Секретаріат Всеукраїнської студентської ради при МОНУ, студентська Рада Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна та Студентська Рада міста Києва. Детальну інформацію про моніторинг можна знайти за адресою:
 http://urs/at/ua/ld/0/1MonitoringOSSuk/doc 
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Традиційно пройшли презентації осередків студентського самоврядування ВНЗ. Всім учасникам було цікаво послухати про здобутки, проблеми та перспективи студентських самоврядних організацій в Київському національному університеті культури і мистецтв (Марія Бондаренко),Інституті туризму ФПУ (Олександра Арутюнян), Київському медичному університеті УАНМ ( Андрій Шумицький), Миколаївському державному вищому училищу культури (Марина Лисенко), Одеському державному екологічному університеті (Микола Бучко), Первомайському політехнічному інституті Національного університету кораблебудування ім.адмірала Макарова ( Олександр Чепурний), Ровеньківському гірничому  технікумі (Оксана Арабаджи), Тернопільському національному економічному університеті (Юлія Коновальчук) Українсько-американському гуманітарному інституті «Вісконснський Міжнародний Університет (США) в Україні» ( Марія Петрова), Черкаському державному технологічному університеті ( Інна Ротаєнко), Шосткінського інституту Сумського державного університету (Катерина Приходько),  Молодіжний актив громадського руху « Нова Україна» ( Катерина Невойт)  та інші.
Несподіванкою для всіх був відеофільм Харківського гуманітарного університету «Народна українська академія» - «5 років з Едельвейсом». Кожного року студентське самоуправління цього навчального закладу представляли від 15 до 25 студентів , які завжди з собою привозили цікаві ідеї, креативні рішення  буденних проблем , частинку свого полум’яного студентського серця.

Велику зацікавленість серед учасників семінару викликав семінар «Здоровий спосіб життя», який проводив декан медичного факультету Київського медичного університету  Української асоціації народної медицини, кандидат медичних наук, доцент Стадник Володимир Ярославович.
Про можливість участі  у міжнародних програмах розповів Олександр Петрянич - депутат студентського парламенту України, голова Всеукраїнського громадського об’єднання « Край» - учасник понад 30 грантових студентських обмінів.

Становлення та організація осередків студентського самоврядування неможливе без постійного педагогічного керівництва та підготовки лідерів. Ще у 1929 році педагоги С.Смолинський та К.Федорівський опублікували книгу «Нариси з педагогіки колективу», у якій зробили спробу проаналізувати основні засади педагогіки колективу, взаємодії керівника та колективу. Автори наголошували, що коли немає керування з боку дорослого, то діти дуже нераціонально й шкідливо використовують активність. Керівник і вчитель займають перше місце серед чинників педагогічного процесу, бо вони є організаторами дитячого оточення, що формує дитячу поведінку. Така думка стосується і організації осередків студентського самоврядування у вищих навчальних закладах. 
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Ось тому, на нашу думку проведення рольової гри «СІМуляція», яку провели  тренери спілки ініціативної молоді Рашевський Є.В. та ЩербикК.І.  набула особливої актуальності. Вона охопила всіх учасників науково-практичного семінару та дозволила студентам на практиці «реалізувати» проекти, вдосконалити вміння вирішувати проблеми, планувати діяльність студентського уряду, знаходити необхідні ресурси та взаємодіяти з адміністрацією. Гра тренує механізми виборів голів студентської ради факультетів, їх заступників, виборів керівників відділів та формування особового складу студентської ради факультетів.

У рольовій грі пояснюється діяльність п’ятьох основних відділів: наукового, культурно-масового, спортивного, навчального та інформаційного відділів. Перед кожним відділом ставиться завдання, наприклад, організувати Всеукраїнську наукову конференцію (науковий відділ), загально вузівський шоу-конкурс з факультетськими етапами (культурно-масовий відділ), загально-вузівський чемпіонат з футболу (спортивний відділ) та систему анонімного соцопитування студентів щодо якості навчання по курсах та викладачах (навчальний відділ), започаткувати студентську газету та видати перший номер (інформаційний відділ). 
Перед студентською радою вищого навчального закладу також ставлять ряд проблем, наприклад, як ввести 10% студентів до Вченої ради ВНЗ, яким чином зберегти за студентською радою приміщення, яке планують віддати під комп’ютерний клас, як захистити головного редактора газети від виселення з гуртожитку за порушення норм проживання в гуртожитку, як захистити активного студента від відрахування за погане навчання та яким чином і за якими критеріями провести конкурс на кращу Студентську Раду факультету. Студентська рада повинна вибрати одну проблему та вирішити її. 
Адміністрація вищого навчального закладу також має свої завдання – ознайомити студентів з повноваженнями адміністрації та структурною ієрархією вищого навчального закладу: повноваженнями ректора, секретаря ректора, проректора з навчальної роботи, проректора з виховної роботи, директора типографії, завідувача гуртожитком, головного бухгалтера, декана факультету, голови профкому студентів, власника дискоклубу. 
Після проведення гри студенти та організатори дійшли висновку, що особливої актуальності набувають питання взаємодії адміністрації зі студентами. Студентів слід навчати правилам спілкування, етики звертання та правил складання ділових паперів. Ми вважаємо, що для виховання дієвого студентського уряду вищі навчальні заклади повинні вводити в навчальні програми дисципліни, які ознайомлюють студентів з повноваженнями адміністрації, концепцією діяльності вищого навчального закладу, шляхи взаємодії адміністрації зі студентами. Слід також інформувати студентів про їх права та обов’язки, навчати студентів захищати свої права, вчити критичному мисленню, вирішенню проблем, роботі в команді та знаходженню консенсусу. 
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Крім науково-практичної складової семінару було приділено значну увагу і розважальним програмам. Студенти проводили свої тематичні дискотеки, а також брали участь у вечорах відпочинку: « А ось і ми!», «Зимова подорож», «Стартінейджер», «Чотири кораблі». Це дало можливість студентським лідерам ближче познайомитися, розкрити свої потенціальні таланти та збагатити свої знання досвідом проведення розважальних програм.
Під час перебування на високогірній спортивно-оздоровчій базі «Едельвейс» Європейського університету  учасники семінару мали можливість покататися на лижах, санках, відвідати водоспад Шепіт та інші туристичні мальовничі місця.
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По закінченні роботи учасникам Всеукраїнського теоретично-практичного семінару вручено сертифікати про участь у семінарі, активних; ініціативних лідерів нагороджено грамотами; тренерів відзначено листами подяки та надіслано листи подяки ректорам відповідних вищих навчальних закладів за підтримку ініціатив Асоціації та участь в організації і проведенні семінару. 

Підсумовуючи роботу Всеукраїнського теоретично-практичного семінару, слід виокремити його характерні риси:

− високий рівень організації семінару, детальність та насиченість програми заходу;

− високий професіоналізм тренерів, майстерне володіння методикою проведення тренінгів, глибоке знання предмету, уміння зацікавити слухачів;

− активність учасників семінару під час виконання завдань, жваве обговорення дискусійних питань, бажання поділитися власними ідеями, повага до думки інших;

− можливість обмінятися ідеями, поспілкуватися з ровесниками, насолодитися мальовничими Закарпатськими краєвидами та позмагатися в умінні їздити на лижах й санках.

Робоча група науково-практичного семінару проаналізувала результати анонімного анкетування щодо доцільності проведення такого виду практичних занять і отримала такі результати. Всі присутні повністю задоволені програмою перебування. Особливо студенти виділили ефективність і доцільність проведення ділової гри «СІМуляція» та тренінгів. В побажаннях були тільки прохання зробити семінар довшим (всього було п’ять днів) та деякі студенти скаржилися на відсутність вільного часу. 
За додатковою інформацією щодо відпочинку 

на базі «Эдельвейс» звертайтесь за адресою:

м. Київ, бульв. Акад. Вернадського, 16-в. Каб. №229

Департамент туризму, реклами та відпочинку Європейського університету
тел/факс: (044)581-13-03 ,   моб.: (095)28-00-183      
www.putivnuk.in.ua 
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